
令和8年 4月 15日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 株式会社 あかつき工房 担当者名 関 様

活動場所: 株式会社 あかつき工房 第三工場

実施日程: 通年
実施した生産活動・施設外就労の概要:蒸した芋の皮むき、
専用機を使用し芋をスティック状にカットする

利用者数: 3～4名

連携先企業様の人材不足の解消に貢献するとともに、利用者
の就労意欲と作業能率の向上、社会的なコミュニケーション
能力の向上を目的とする。

実施結果:連携先企業様の人材不足の解消されました。利用
者も経験を重ねていくことによって、自信が持てるようにな
り効率よく作業を進められるようになりました。
得られた成果:効率良く仕上げることによって、生産数が上
がり、連携先企業様から信頼を得ることが出来ました。

●皮むき作業の開始当初は慣れない作業で戸惑い等が見えましたが、経験を積んでいく度に作業スピードも上
がり非常に助かりました。「この作業、好きなので楽しくできています」とお声がけいただき感謝申し上げま
す。
●カット作業では弊社人員不足の為、非常に助かりました。今後も同作業がありますのでよろしくお願いしま
す。
●課題として両作業共に更に精度・作業スピードを向上するため、弊社社員とワークセンターひたちAと従業員
のコミュニケーションを取り生産性向上に努めて行けたらと思います。

住 所 日立市幸町1丁目13-3 管理者名 高橋 哲也

電話番号 0294-32-5300 対象年度 令和8年度

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式１



令和8年 4月 15日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

・自社製品販売会で販売の仕事を経験することで少し興味が持てました。将来自分の絵画に価値がついて販売
することになった時のことなど考える良い機会になりました。自分の絵画も展示してもらいましたが、たくさ
んの人に見てもらえるように頑張りたいと思います。（利用者:Ｗさん）
・今回初めて販売を経験しましたが、売れるように並べ方を考えたり工夫したりしました。緊張しましたが
徐々に慣れて終わってみると楽しかったです。ありがとうございました。（利用者:Ｉさん）

利用者数:　3名

連携先の企業や事業所等の意見または評価

利用者からの意見・評価

連携先企業（担当者） 日立市役所　障害福祉課　自主製品販売会担当者 　額賀・鈴木　様

自主製品販売会・作品展ご参加頂きましてありがとうございました。
今年度もよろしくお願いいたします。

活動場所:日立市役所　多目的ホール

・自社製品をお客様に説明して販売することで、商品に対し
ての理解度を高める。対面販売を経験することでコミュニ
ケーション能力の向上を目的とする。
・自分の絵画作品など出展し、自信を持って新たな視野を広
げる。

初めての対面販売は恥ずかしさもあり、商品を思うように伝
えることが難しそうでしたが、徐々に慣れて声が徐々に出て
いました。自社の製品を販売することで自信を持つことがで
きていました。売上げへの関心意欲も生まれていました。今
後の課題としては販売経験者を増やしていく。

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要:自社製
品の対面販売、自作の出展

実施日程:ひたち障害者週間キャンペーン自主製品販売会・作品展

　　　　　令和7年12月3日㈬～4日㈭

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

住　所 日立市幸町1丁目13-3 管理者名 高橋　哲也

電話番号 0294-32-5300 対象年度 令和8年度

様式２



令和　　7年 4月 15日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所: アドヴァン株式会社
実施日程: 通年 活動の様子の写真
実施した生産活動・施設外就労の概要:海外発送用の 成果物の写真
荷物の積み荷作業（コンテナ内にて） 活動内容の追加コメント
利用者数:　　3名

＜目的＞
連携先企業様の人材不足の解消に貢献すると共に、
利用者の就労意欲と作業能力の向上、社会コミュニ
ケーションの向上を目的とする。

＜成果＞
実施結果: 連携先企業様の人材不足の解消、丁寧な

得られた成果:

課題:寒暖に耐えられる体力作り

最初はこの作業に慣れず戸惑う事も多かったと思うのですが、みるみるうちに上達し、
今では安心して作業を任せられるようになりました。
今後とも何卒よろしくお願い致します。

連携先企業名 アドヴァン株式会社 担当者名 渡辺様

電話番号 0294-32-5300 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

作業を行うことで品質保持の向上に繋がった。

らの信頼度が強くなった。作業効率を工夫する事に
商品を大切に扱うこと事で企業様か

よってモチベーションアップになった。

住　所 日立市幸町1丁目13-3 管理者名 高橋 哲也

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式１



令和　　7年 4月 15日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所: 株式会社　吉田屋
実施日程: 活動の様子の写真
実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要 成果物の写真

: 連携先企業様の工場見学により就労意欲 活動内容の追加コメント
生産性の向上

＜目的＞
梅干しのパッケージ作業に取り組む際、手順や流れを
可視化することによって理解度や生産の向上を目的と
する。

＜成果＞
自分達と同じ作業に取り組んでいる姿を見ることで
一体感が生まれより信頼度が増した。今後の作業に取
り組む際のモチベーションアップに繋がった。
今後の課題としては作業内容の種類を増やしていく。

　　
　　　いつも大変お世話になっております。
　　　毎回の作業とても丁寧にご対応いただき助かっております。
　　　今後も引き続きよろしくお願いします。

吉田屋さんの工場見学をさせて頂きありがとうございました。梅干しの作業がどんな場所で、どんな方が働いて
いるのかがわかりました。工場の奥の方でベテランの方がパッケージにシールを貼っている様子を見る事ができ
ました。ベテランの方のようにはいきませんが、自分も同じ作業をしていると思うとこれからも頑張ろうと思い
ました。工場見学で良い経験が出来ました。またカフェで梅干しを買って帰りましたがとても美味しかったで
す。より梅干しが好きになりました。（利用者:ｋさん）

住　所 茨城県日立市幸町1丁目13-3 管理者名 高橋　哲也

連携先企業（担当者） 株式会社　吉田屋　　　　（赤津様）

利用者からの意見・評価

電話番号 0294-32-5300 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

令和6年6月29日

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書
事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式２







令和5年 4月 20日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞
連携企業の人材解消に貢献すると共に、利用者の就労

意欲と作業能力の向上、社会コミュニケーション等の

スキルの向上を目的とする。

＜成果＞
実施結果:企業様の人材不足の解消、仕事の効率化が

図られるとの高評価を得られた。

得られた成果:一般企業での就労は挨拶・身だしなみ

等のマナーを意識する機会になるとともに、就

労への自信に繋がった。

課題点:施設外就労ができる利用者を増やす

ワークセンターの皆様に清掃していただけるようになってから、これまで清掃に従事していた従業員が、他の仕事に

時間を当てられるようになり、社内の人材不足の解消に貢献していただいております。

いつも気持の良い挨拶をしていただき、従業員にも高評価を得ています。私達にとっても良い影響を与えていただい

ております。今後ともよろしくお願いいたします。

電話番号 0294-32-5300

連携先企業名 株式会社 あかつき工房 担当者名

利用者数:３～６名

連携先の企業等の意見または評価

高橋 巧

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 ワークセンターひたち

住 所 茨城県日立市幸町一丁目13-3

810200725

高橋 哲也

令和5年度

活動場所:株式会社あかつき工房

実施日程:令和4年6月～現在継続中

実施した生産活動・施設外就労の概要:工場内清掃

様式１



令和 ４年 ４月 １１日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所: 株式会社あかつき工房

実施日程: 令和３年9月29日

業務内容: 除草作業

参加利用者:3名（別途支援員あり）

＜目的＞
・企業と連携を図り地域に貢献する

・地域社会の障がい者に対する理解を深める

・地域で活躍することで、一般就労への意欲や働きがいの

 向上を図る

＜成果＞
・地域社会との接点を得ることで就労意欲につながった

・施設内での作業意欲も向上した

・経験を重ね短時間で効率よく作業ができるようになった

課題:施設外就労ができる人を増やしていく

暑さの中ご苦労様でした。みなさんいつも熱心に取り組んでいただきありがとうございます。人で不足でなかなか除草作業

ができずにいるので、みなさんにやって頂けて助かっています。今後ともよろしくお願いします。

連携先企業名 株式会社あかつき工房 担当者名 加藤拓也

電話番号 ０２９４－５１－２５４０ 対象年度 令和３年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

住 所 日立市幸町２丁目７－５ 管理者名 高橋 哲也

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式１



令和 ３年 ４月 １６日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所: 株式会社あかつき工房

実施日程: 令和２年6月５日

業務内容: 除草作業

参加利用者:2名（別途支援員あり）

＜目的＞
・企業と連携を図り地域に貢献する

・地域社会の障がい者に対する理解を深める

・地域で活躍することで、一般就労への意欲や働きがいの

 向上を図る

＜成果＞
・地域社会との接点を得ることで就労意欲につながった

・体力の向上がみられた

みなさん真面目に一生懸命取り組まれていることに感心しました。除草作業をしないと荒れ地になってしまうので

除草作業をしていただいてとても助かります。次回もよろしくお願いします。

連携先企業名 株式会社あかつき工房 担当者名 加藤拓也

電話番号 ０２９４－５１－２５４０ 対象年度 令和２年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

住 所 日立市幸町２丁目７－５ 管理者名 高橋 哲也

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式１


