
7 年 4 月

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
・ひたち障害者週間キャンペーン（12月4日(水)～9日(月)

活動場所:　日立市役所大屋根広場　 活動の様子の写真
実施日程:　1２月3日(火)・6日(金)10:00～1３:00 成果物の写真
活動の概要:イベントに参加し、自社製品の販売をする。 活動内容の追加コメント
　　　

利用者数:　3名

＜目的＞
・新しい販路の拡大及び工賃向上の取り組みを推進するため

・お客様とのコミュニケ―ションのとり方を学ぶため

・他事業所との交流を深めるため

＜成果＞
・売り上げ:24,500円

「おいしかったから」と言って、また購入してくださった。　　　

☆今回も、成果物はワークセンターひたち・ワークセンター

あゆかわと3事業所で共同出店

・今年度は屋内での活動とゆうことで大変なこともあったかと思いますが、順調に販売出来て良かったと思います。

　また、ご協力の程よろしくお願いいたします。

15　日

住　所 茨城県日立市鮎川町6-7-25 管理者名 赤津　猛

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターなるさわ 事業所番号 810201046

連携先企業名 日立市障害福祉課 担当者名 和田・鈴木　様

電話番号 0294-51-0220 対象年度 令和6年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

・成果:　昨年と同様に販売会で購入されたお客様が

・課題点:予想より多くのお客様が来て下さり製品が早くに

　　　　　完売した。もう少し多く製品を入荷する。

様式１



7 年 4 月

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
・活動場所: あかつき工房第3工場

・実施日程: 令和6年3月１日～令和7年３月31日

・作業時間: 10:00～16:00

  ・概 要 : 生芋のひげ根取り

・利用者 : 1名

  ・職 員 : 1名

＜目的＞
・企業と連携を図り地域に貢献する

・技術力の向上を図り・衛生管理についても意識を高めていく

・一般の方たちとコミュニケーションをとり、仕事をしていく

 上での協調性の大切さを学ぶ

＜成果＞
・作業を通じて共に働く方と協力し合あうことで協調性を身に

られるようになった。又、生芋を干し芋にする加工に携わる

ことで大変さを知りより丁寧に作業を行うようになった。

・今まで使ったことのない機械でも、積極的に取り組み、戦力として活躍してくれました。

・一生懸命取り組む姿に感心しました。
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住 所 茨城県鮎川町6-7-25 管理者名 赤津 猛

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書
事業所名 ワークセンターなるさわ 事業所番号 8010201046

連携先企業（担当者） 株式会社あかつき第3工場  関様

利用者からの意見・評価

施設外就労を通じて加工業に携わることで、生芋を干し芋に加工する大変さを知りました。とてもやりがいを感じています。
初めての作業で最初は慣れないこともありましたが、徐々に覚えられてきました。次はコンテナを洗う仕事を覚えたいです。

電話番号 0294-51-0220 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

様式２







令和 5年 4月 10日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
・活動場所:有限会社三栄電気商会東海所有地

・実施日程: 令和4年7月6日㈬、13日㈬、14日㈭、20日㈬、22日㈮ 活動の様子の写真

・作業時間: 9:30～14:30 成果物の写真

・概　要　:敷地内における草刈り及び清掃 活動内容の追加コメント

・利用者数:２名ずつ

１名

＜目的＞
・企業と連携を図り地域に貢献する

・地域社会の障がい者に対する理解を深める

・地域で活躍することで、一般就労への意欲や働きがいの

　向上を図る

＜成果＞
・地域社会との接点を得ることで就労意欲につながった

・施設内での作業意欲も向上した

・経験を重ね短時間で効率よく作業ができるようになった

＜課題＞

・施設外就労ができる人を増やしていくこと

住　所 日立市鮎川町6-7-25 管理者名 赤津　猛

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターなるさわ 事業所番号 8010201046

連携先企業名 有限会社三栄電気商会 担当者名 後藤　雅人

電話番号 0294-51-0220 対象年度 令和４年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

・暑かったり雨だったりと悪い天候の中、みんな一生懸命に作業してくれました。今までなかなか手が回らずにいた除草作業
　を丁寧に行っていただき、大変助かりました。今後ともよろしくお願いいたします。

・作業前

・職　員　:

・作業後

様式１


