




令和5年 4月 20日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞
連携企業の人材解消に貢献すると共に、利用者の就労

意欲と作業能力の向上、社会コミュニケーション等の

スキルの向上を目的とする。

＜成果＞
実施結果:企業様の人材不足の解消、仕事の効率化が

図られるとの高評価を得られた。

得られた成果:一般企業での就労は挨拶・身だしなみ

等のマナーを意識する機会になるとともに、就

労への自信に繋がった。

課題点:施設外就労ができる利用者を増やす

ワークセンターの皆様に清掃していただけるようになってから、これまで清掃に従事していた従業員が、他の仕事に

時間を当てられるようになり、社内の人材不足の解消に貢献していただいております。

いつも気持の良い挨拶をしていただき、従業員にも高評価を得ています。私達にとっても良い影響を与えていただい

ております。今後ともよろしくお願いいたします。

電話番号 0294-32-5300

連携先企業名 株式会社 あかつき工房 担当者名

利用者数:３～６名

連携先の企業等の意見または評価

高橋 巧

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 ワークセンターひたち

住 所 茨城県日立市幸町一丁目13-3

810200725

高橋 哲也

令和5年度

活動場所:株式会社あかつき工房

実施日程:令和4年6月～現在継続中

実施した生産活動・施設外就労の概要:工場内清掃

様式１



令和 ４年 ４月 １１日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所: 株式会社あかつき工房

実施日程: 令和３年9月29日

業務内容: 除草作業

参加利用者:3名（別途支援員あり）

＜目的＞
・企業と連携を図り地域に貢献する

・地域社会の障がい者に対する理解を深める

・地域で活躍することで、一般就労への意欲や働きがいの

 向上を図る

＜成果＞
・地域社会との接点を得ることで就労意欲につながった

・施設内での作業意欲も向上した

・経験を重ね短時間で効率よく作業ができるようになった

課題:施設外就労ができる人を増やしていく

暑さの中ご苦労様でした。みなさんいつも熱心に取り組んでいただきありがとうございます。人で不足でなかなか除草作業

ができずにいるので、みなさんにやって頂けて助かっています。今後ともよろしくお願いします。

連携先企業名 株式会社あかつき工房 担当者名 加藤拓也

電話番号 ０２９４－５１－２５４０ 対象年度 令和３年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

住 所 日立市幸町２丁目７－５ 管理者名 高橋 哲也

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式１



令和 ３年 ４月 １６日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所: 株式会社あかつき工房

実施日程: 令和２年6月５日

業務内容: 除草作業

参加利用者:2名（別途支援員あり）

＜目的＞
・企業と連携を図り地域に貢献する

・地域社会の障がい者に対する理解を深める

・地域で活躍することで、一般就労への意欲や働きがいの

 向上を図る

＜成果＞
・地域社会との接点を得ることで就労意欲につながった

・体力の向上がみられた

みなさん真面目に一生懸命取り組まれていることに感心しました。除草作業をしないと荒れ地になってしまうので

除草作業をしていただいてとても助かります。次回もよろしくお願いします。

連携先企業名 株式会社あかつき工房 担当者名 加藤拓也

電話番号 ０２９４－５１－２５４０ 対象年度 令和２年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

住 所 日立市幸町２丁目７－５ 管理者名 高橋 哲也

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ワークセンターひたち 事業所番号 810200725

様式１


